
「働き方改革」「生産性向上」に
興味をお持ちの皆さまへ

コンサルティングを受けている企業の生の声が聞けます！
専門家が働き方改革・生産性向上へのヒントを話します！

https://www.mri.co.jp/h30ibaraki-hatarakikata/
お申込みの際、ご入力いただきました個人情報は、本発表会の運営管理および関連する事業のみに利用させていただきます。

お申込み後に発行する参加証を受付にてご提示ください。当日は会場に直接お越しください。
発表会では当日の様子を撮影し、県等が作成する報告書やホームページなどへ掲載する場合があります。

ご参加について

お申込み方法｜下記WEBページより必要事項（氏名／会社名／住所／電話番号など）をご入力の上、お申込みください

働き方改革・生産性向上個別企業
コンサルティング事業

成果事例発表会

時 間 次 第 内 容

14：00 開会・事業説明 開会挨拶 ／ 今年度事業内容説明
14：10 法律説明 働き方改革関連法の改正ポイントを説明

早稲田大学商学学術院　教授｜小倉 一哉
14：25 コンサルタントによる

各社事業報告 5社の担当コンサルタントより今年度の取組内容について報告

15：15 休憩
15：25

本事業実施企業による
パネルディスカッション

ファシリテーター｜小倉 一哉
早稲田大学商学学術院 教授

パネリスト｜株式会社 いばらきのケア
株式会社 大貫工務店
株式会社 ダイイチ・ファブ・テック
株式会社 トレンディ茨城
有限会社 モーハウス（50音順）

15：55 質疑応答 パネリストの方々が当日参加者の皆さんからの質問を受け付けます

日時｜平成31年2月19日（火）14：00～16：00
会場｜茨城県庁11階1106 会議室 ｜ 水戸市笠原町 978-6

定員｜50名（定員に達し次第、受付を終了させていただきます）
対象｜企業の経営者、人事・労務担当者、働き方改革推進担当者、行政関係者など

参加費
無料

主催｜茨城県　　運営委託先｜株式会社 三菱総合研究所



選定企業紹介

〒 310-8555 
茨城県水戸市笠原町 978-6

公共交通機関でお越しの場合
ＪＲ水戸駅南口から 直行バス15-20分
ＪＲ赤塚駅南口から 直行バス 20-25分

お車でお越しの場合
常磐自動車道  水戸 I Cから約 9k m

国道 5 0号サントル千波交差点から南に約 1. 5 k m

北関東自動車道  茨城町東 I Cから約 5 k m

| 運営委託先
　株式会社 三菱総合研究所 
　「働き方改革・生産性向上個別企業 
　コンサルティング事業」事務局
　島・保住・大橋・古市・宮下

| T E L
03-6705-6190

| 受付時間
平日 10:00～ 12:00／13:00～ 17:00

| E-mail
info-ibaraki-hatarakikata@ml.mri.co.jp

お問い合わせ会場へのアクセス

株式会社 いばらきのケア　常陸太田市｜サービス業（介護）
事業拡大の中で、社員がやりがいを持って働ける環境づくりや、
人材の適正配置・業務の効率化に取り組む 

コンサルタント ｜ 笹沼 尉行氏
笹沼社会保険労務士事務所
特定社会保険労務士

株式会社 大貫工務店　東茨城郡大洗町｜建設業
事業構造や業界慣行から有給休暇を取得しにくい 
環境の改善に取り組み、社員の定着を目指す

コンサルタント ｜ 皆川 雅彦氏
社会保険労務士法人葵経営
特定社会保険労務士・経営学修士

株式会社 ダイイチ・ファブ・テック　水戸市｜製造業
従業員の多能工化による生産性の向上と 
働きやすい職場の両立に取り組む

コンサルタント ｜ 皆川 雅彦氏
社会保険労務士法人葵経営
特定社会保険労務士・経営学修士

株式会社 トレンディ茨城　水戸市｜運輸業
ピッキング等、運送以外の業務の生産性向上に取り組み、 
有休休暇を取得しやすい環境を目指す

コンサルタント ｜ 向井 了一氏
向井了一社会保険労務士事務所
特定社会保険労務士

有限会社 モーハウス　つくば市｜小売業
テレワーク等の多様な働き方の実現を目指しながら 
創造型の人材育成に取り組む

コンサルタント ｜ 井下 英誉氏
株式会社 HRアセスト
代表取締役・HRビジョンパートナー
社会保険労務士


